Объявление о конкурсе 
на замещение должностей профессорско-преподавательского состава

     ЧОУ ВО «Ростовский международный институт экономики и управления» объявляет конкурс на замещение должностей профессорско-преподавательского состава на 2016-2017 учебный год по следующим кафедрам:

Математических и естественнонаучных дисциплин:
доцент – 1 единица на 0,5 ставку; 
доцент – 2 единицы на 0,4 ставки.

Гуманитарных, социальных и правовых дисциплин:
профессор – 1 единица  на 0,25 ставки; 
профессор – 2 единица  на 0,3 ставки; 
профессор – 1 единица  на 0,5 ставки; 
доцент -  1 единица на 0,4 ставки; 
доцент – 1 единица на 0,5 ставки
доцент – 1 единица на 1,0 ставки;  
старший преподаватель – 1 единица на 0,3 ставки;
старший преподаватель – 1 единица на 0,7 ставки;

Экономики и управления:
профессор – 1 единица на 0,25 ставки; 
профессор – 1 единица на 0,3 ставки;
доцент – 1 единица на 0,2 ставки; 
доцент – 2 единица на 0,5 ставки; 
доцент – 1 единица на 0,3 ставки;
старший преподаватель – 1 единица на 0,3 ставки. 

Экономической безопасности:
профессор – 1 единица на 0,3 ставки; 
доцент – 1 единица на 0,6 ставки;  
доцент – 1 единица на 0,5 ставки;
доцент – 1 единица на 0,7 ставку; 
доцент - 1 единица на 0,3 ставки; 
старший преподаватель – 1 единица на 0,2 ставки; 

Квалификационные требования к должностям:

	  Должность
	Квалификационные требования

	Ассистент
	Высшее профессиональное образование и стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура, ординатура, адъюнктура) или ученой степени кандидата наук - без предъявления требований к стажу работы.

	Преподаватель
	Высшее профессиональное образование и стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура, ординатура, адъюнктура) или ученой степени кандидата наук - без предъявления требований к стажу работы.

	Старший преподаватель
	Высшее профессиональное образование и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.

	Доцент
	Высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).

	Профессор
	Высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.



Для участия в  конкурсе на замещение вакантных должностей необходимо представить следующие документы:

1. Заявление о допуске к участию в конкурсе. 
2. Копия паспорта – 1 и 2 страницы с пропиской.
3. Копия ИНН
4. Копия СНИЛС (страховое свидетельство ПФ).
5. Копии документов об образовании.
6. Копии документов (при наличии) о присвоении (присуждении) ученой степени (ученого звания). 
7. Копии документов о повышении квалификации (за последние 3 года).
8. Список научных трудов и публикаций (за последние 5 лет).
9. Отчет о проделанной работе за год (для работавших в 2015/2016 учебном году в ЧОУ ВО «РМИЭУ»).
10. Резюме (для впервые подающих документы на конкурс).
11. Копия военного билета (для штатных работников)
12. Трудовая книжка - для штатных работников, копия трудовой книжки – для совместителей  для подтверждения соответствующего педагогического стажа работы.
13. Справка с основного места работы – для совместителей
14. Справка из УВД об отсутствии судимости.
15. Медицинская книжка (паспорт здоровья) – для штатных работников, копия медицинской книжки(паспорта здоровья) – для совместителей.
16. Справки от нарколога и психиатра, при отсутствии отметок освидетельствования этих специалистов в медицинской книжке.
17. 2 Фото (3х4).

Окончание срока подачи документов - 25.07.2016 г.
Документы принимаются по адресу: 344019,  г. Ростов-на-Дону,     пр-т. Шолохова, 26,  каб. 1.6.(отдел кадров) с 10.00 до 16-00, тел: (863)251-94-11; (863)251-76-63, 


